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Die Universitat Rostock bietet |hnen eine vielfdltige,
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen
und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat,
Institut Betriebswirtschaftslehre, Lehrstuhl for ABWL:
Marketing besetzen wir vorbehaltlich haushaltsrechtlicher
Regelungen zum 01.10.2024 befristet fUr die Dauer von 3
Jahren die folgende Stelle:

Wissenschaftliche/r
Mitarbeiter/in (m/w/d) -
Marketing

—o, Startdatum
—2| zum 0110.2024

Arbeitszeit

@ Teilzeit mit 30 Stunden
Entgelt
Entgeltgruppe 13 TV-L
Standort
Campus Ulmenstrafie

Ausschreibungsnummer
W 86/2024

Befristung
befristet bis 30.09.2027

Bewerbungsfrist
28.07.2024

FUR WEITERE AUSKUNFTE STEHEN WIR IHNEN ZUR VERFUGUNG:

Personalservice: Fachbereich:
Frau Kristin Paul Herr Prof. Dr. Christian Brock
Tel.-Nr.: 0381/498-1330 Tel.-Nr.: 0381/498-4370

E-Mail: kristin.paul@uni-rostock.de E-Mail: christian.brock@uni-rostock.de



mailto:kristin.paul@uni-rostock.de
mailto:christian.brock@uni-rostock.de

DAS SIND IHRE AUFGABEN:

® cigenstdndige Forschung im Bereich
verhaltenswissenschaftlich ausgerichteter
(Dienstleistungs-)Marketingthemen mit dem
Ziel der wissenschaftlichen Qualifizierung
(Promotion)

® EFinbringen in die Lehrveranstaltungen des
Instituts

® Mitwirken bei der Einwerbung von Drittmitteln

® wissenschaftliche, forschungsbasierte Lehre
im Umfang von 3 SWS (Ubungen, Praktika)
auf dem Gebiet (Dienstleistungs-)Marketing
mit dem Ziel Studierende zu eigenstdndiger
wissenschaftlicher Arbeit zu befdhigen

® Konzipieren, Vorbereiten, Abnehmen und
Korrigieren von wissenschaftlichen
Priufungsleistungen der Studierenden

® UnterstUtzen bei
wissenschaftsorganisatorischen Aufgaben
(Studienorganisation, Gremienarbeit)

Organisieren und DurchfUhren von
wissenschaftlichen Veranstaltungen

Publizieren der Forschungsergebnisse

WIR ALS ARBEITGEBER:

DAMIT PASSEN SIE ZU UNS:

® abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Diplom, Master oder
vergleichbarer Abschluss) mit mindestens
gutem Ergebnis in einem
wirtschaftswissenschaftlichen oder
verwandten Studiengang, z.B.
Wirtschaftspsychologie oder
Wirtschaftsingenieurwesen

® |nteresse an eigenstdndigem
wissenschaftlichen Arbeiten

® hohes Engagement und Eigenmotivation

® sehr gute Kenntnisse der deutschen und
englischen Sprache in Wort und Schrift

® Nachweis der Befdhigung zum
wissenschaftlichen Arbeiten durch eine
Uberdurchschnittlich gut bewertete Diplom-
oder Masterarbeit

® Kenntnisse in SPSS oder dhnlichen
Programmen

® erwartet wird die Bereitschaft, ernsthaft und
engagiert an einem Vorhaben der eigenen
wissenschaftlichen Qualifizierung zu arbeiten

Chancengleichheit ist uns wichtig. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder gleichgestellter
Menschen sind uns willkommen. Wir streben eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und
Lehre an und bestérken deshalb einschlagig qualifizierte Frauen sich zu bewerben. Bewerbungen von
Menschen anderer Nationalitdten oder mit Migrationshintergrund begrifien wir.

WIR BIETEN IHNEN:
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Weiterbildungsmaéglichkeiten

SERECRG;

Flexible Arbeitszeit - O - 30 Tage
Jahresurlaub

Gesundheitsmanagement
& Hochschulsport

(IT, Sprachen, berufliche Weiterbildung)

Jahressonderzahlung/
Betriebliche Altersvorsorge

RS

@ Welcome Center

o

Mobiles Arbeiten



Q Karriereberatung for
O 0O Nachwuchswissenschaftler/innen
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WEITERE HINWEISE:

Werden Sie Teil des Teams

Die tarifliche Erfahrungsstufe Wilge! unter
BerUcksichtigung lhrer bisherigen Berufserfahrung Wir freuen uns auf lhre
individuell festgelegt. Bewerbung!

Die Befristung des Arbeitsverhdltnisses richtet sich nach
§ 2 (1) WissZeitVG.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit
vollstandigen, aussagekraftigen Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis  mit
Angabe der Abschlussnote) bis spatestens 28.07.2024.
Es werden ausschliefllich Bewerbungen bericksichtigt,
die Uber unser Bewerbungsportal eingehen und alle
genannten Unterlagen enthalten.

Bewerbungs- und Fahrkosten koénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht Ubernommen

werden.

Kontakt Service Zertifikate Soziale Medien
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HRK-Audit Zertifikat seit 2009

L it familiengerechte
Internationalisierung a hochschule
der Hochschulen ! -



https://www.uni-rostock.de/footer/impressum/
https://www.uni-rostock.de/footer/datenschutz/
https://www.uni-rostock.de/footer/barrierefreiheit/
https://www.uni-rostock.de/footer/lageplan/
https://www.uni-rostock.de/sitemap/
https://www.uni-rostock.de/footer/organigramm/
https://www.facebook.com/universitaet.rostock/
https://www.youtube.com/user/unirostock/
https://www.instagram.com/unirostock/

