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Herausfinden,

was moglich ist.
#PositiverBeitrag :

Das Deutsche Bank Praktikum in der Corporate Bank

FUr Studierende (m/w/d) ab dem 3. Semester Individuell planbar
Ort: deutschlandweit Dauer: zwei bis sechs Monate

Uber Ihr Praktikum

Ein Praktikum bei der Deutschen Bank kann fiir Sie zum Karrieresprungbrett werden. Es gibt Ihnen einen ersten Einblick, wie ein spateres Trai-
neeprogramm ablaufen kdnnte. Sie werden Teil eines teamorientierten, integrativen Arbeitsumfelds, in dem Sie Ihre fachlichen und persénlichen
Fahigkeiten ausbauen. Sie Ubernehmen echte Verantwortung, unterstitzen uns bei Projekten und kénnen Ihr Netzwerk ausbauen. Wir bieten Ihnen
die Chance, nicht nur lhre eigene Karriere, sondern auch die Zukunft des Finanzgeschafts mitzugestalten.

Uber die Corporate Bank

Die Corporate Bank ist ein Marktfiihrer in den Bereichen Risk Management, Cash Management, Trade Finance & Lending, Trust & Agency Services
und Securities Services. Wir wollen die Hausbank fiir deutsche Unternehmen sein — von der Arztpraxis oder dem Steuerberater bis zum Weltmarkt-
flhrer und multinationalen Konzern. Durch unsere Berater vor Ort bieten wir unseren Kunden das gebiindelte Wissen der Deutschen Bank. Von
der Kreditvergabe Uiber das Einlagengeschéft bis zur Liquiditats- und Zahlungsverkehrssteuerung und zur Nutzung 6ffentlicher Fordermittel. Wir
beraten unsere Kunden bei der Risikobegrenzung und bieten moderne Lésungen fiir den Handel mit Wahrungen und Wertpapieren. Fir Unterneh-
mensgriinder 6ffnen wir Tlren zum eigenen Netzwerk oder zu moglichen Kapitalgebern.

Ihre Aufgaben

Als Praktikant/-in haben Sie die Mdglichkeit, Aufgabenstellungen aus unterschiedlichen Blickwinkeln kennenzulernen und zu bearbeiten. Sie gewin-
nen einen Uberblick Giber unterschiedliche Aufgabenfelder und lernenin der Praxis unsere marktfiihrenden Produkte und Serviceleistungen kennen.
Ihre konkreten Einsatze und Aufgaben hdngen davon ab, welches unserer Teams Sie verstarken und wie lange Ihr Praktikum bei uns dauert.

Mégliche Tatigkeitsfelder:

— Coverage: Betreuung und Beratung von Unternehmenskunden der Deutschen Bank quer iber die gesamte Palette unserer Corporate- und
Investmentbankprodukte

— Cash Management: Bereitstellung einer breiten Palette von Zahlungsverkehrsdienstleistungen und Cash-Management-Produkten fiir Unter-
nehmen und Nicht-Banken

— Trade Finance & Lending: Losungenim Zusammenhang mit Importen, Exporten und Inlandsgeschéften, die Handelsdokumente, Finanzierungen
und Risikoabsicherungen umfassen

- Trust & Agency Services: Corporate Trust, Kreditdienstleistungen, Corporate Service, Treuhandkonten und Hinterlegungsscheine

- Risk Management: Marktfiihrende FX und Rates Risk Management-Leistungen fiir unsere Firmen-und Privatkunden

- Digital Client Solutions: Vereinigung von Business und Technologie fiir mehr Wachstum in der Corporate Bank, Technologisierung der Vertriebs-
plattform fiir ein modernes Kunden- und Mitarbeitererlebnis

— Central: Zentrale Funktionen zur Erarbeitung und Umsetzung strategischer und regulatorischer Ziele und Vorgaben und der ganzheitlichen
Geschaftssteuerung, in enger Zusammenarbeit mit den Geschafts- und Infrastruktureinheiten

Ilhre Qualifikationen

Studium in einer wirtschaftsnahen Fachrichtung

Interesse an finanzwirtschaftlichen Fragestellungen und Zusammenhangen

Erste praktische Erfahrungen, vielleicht sogarim Ausland

- Routinierter Umgang mit MS Office

Sehr gute Deutsch-und Englischkenntnisse sowie ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

— SpaBander Arbeitim Team und die Fahigkeit, andere fiir Ihre Ideen zu begeistern

- Verantwortungsbewusstsein, Engagement, rasche Auffassungsgabe und selbststandige Arbeitsweise

Uber uns Ihr Kontakt lhre Bewerbung
Die Deutsche Bank ist Deutschlands fihrende Bank mit globalem Netz- HRdirect Online genauer informieren und direkt
werk und fest verwurzeltin Europa. Mehr Information finden Sie hier. Telefon: 08003331115 bewerben unter db.com/careers

Die Deutsche Bank setzt auf vielfaltige Teams. Wir freuen uns auf die Bewerbung von Talenten unabhangig von kulturellem Hintergrund, Nationalitat,
ethnischer Zugehdrigkeit, Geschlecht, sexueller Orientierung, korperlichen Fahigkeiten, Religion und Generation. Mehr zu Vielfalt & Teilhabe finden Sie hier.
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